Zalacznik

do Uchwaty Nr ...

Rady Miasta Tomaszéw Lubelski
z dnia ....padziernika 2014 r.

PROGRAM WSPOLPRACY
GMINY MIEJSKIEJ TOMASZOW LUBELSKI
Z ORGANIZACJAMI POZARZ ADOWYMI | PODMIOTAMI USTAWOWO

UPRAWNIONYMI DO PROWADZENIA DZIALALNO SCI POZYTKU PUBLICZNEGO

NA 2015 ROK

Rozdziat |

Postanowienia ogoélne

§1

llekro¢ w niniejszej uchwale jest mowa o:

1.

ok ow

ustawie — naley przez to rozumieustave z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatakoo pazytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r., 284, poz. 1536 z @d. zm.),

dziatalngci pazytku publicznego — naky przez to rozumiedziatalndé¢ okreslong w art. 3
ust. 1 ustawy,

Miescie — naley przez to rozumieMiasto Tomaszow Lubelski,

Burmistrzu — naley przez to rozumieBurmistrza Miasta Tomaszow Lubelski,
organizacji pozardowej — naley przez to rozumieorganizagi w rozumieniu art. 3 ust. 2 i
3 ustawy,

Rocznym Programie — néalg przez to rozumie Roczny Programu Wspotpracy Gminy
Miejskiej Tomaszow Lubelski z organizacjami pozaiavymi i podmiotami ustawowo
uprawnionymi do prowadzenia dziataficopazytku publicznego na 2015 rok,

konkursie ofert — naly przez to rozumie otwarty konkurs ofert na realizacgada
publicznych, o ktorym mowa w art. 11 ustawy,

trybie pozakonkursowym — nale przez to rozumie tryb zlecania realizacji zada
publicznych organizacjom pozagowym poza konkursem ofert, okleny w art. 19 a
ustawy.

Rozdziat I
Cele i zasady wspotpracy

§2

Celem gtébwnym Rocznego Programu jest dalsze kextatiie partnerstwa Miasta z organizacjami
pozaradowymi, shracego zaspokajaniu potrzeb miesz@w oraz wzmachianiu aktywsad
spotecznéci lokalnej.



§3

Cel, o ktorym mowa w § 1 realizowanydzie poprzez:

1.
2.
3.

4.

podejmowanie i inicjowanie gdorodnych form wspétdziatania Miasta z organizatja
pozaradowymi w realizacji zadapublicznych,

promowanie idei spotecastwa obywatelskiego,

zwickszanie otwarteci Miasta na nowe inicjatywy i wykorzystywanie dgstych procedur
stuzacych ich skutecznej i jak najlepszej realizacji,

analizowanie i ocenianie rezultatow wspotpracy oestizowanie dziakausprawniggcych.

§4

Przedmiotem wspotpracy Miasta z organizacjami prpwymi jest wspolne definiowanie i
zaspokajanie potrzeb miesakaw, odbywajce st na zasadach:

1.

2.

3.

pomocniczéci — rozumianej jako wola poszerzania przez Miadsfmzejmowania przez
organizacje pozasdowe zakresu zadgublicznych do efektywnej realizaciji,

suwerenngéci i partnerstwa stron — rozumianych jako gwararagahowania niezatacsci
Miasta i organizacji pozagdowych i ich réwnéci w granicach prawa,

efektywndci — rozumianej jako gkenie do osigania jak najlepszych efektéw w zakresie
wzajemnej wspotpracy oraz minimalizacji kosztowmtzwiazanych,

jawnasci i uczciwe] konkurencji — rozumianej jako zapewme przejrzystei
podejmowanych dziata oraz jednolitych dla wszystkich podmiotéw i obigkhych
kryteriow, nie budzcych watpliwosci co do réwnego dogbu do realizacji zada
publicznych.

Rozdziat IlI

Zadania realizowane we wspotpracy z organizacjamiqrarzadowymi oraz podmiotami
ustawowo uprawnionymi do prowadzenia dziatalnéci pozytku publicznego

§5
Roczny program obejmuje zadania publiczne wymiemie art. 4 ustawy.

Priorytetami w 2015 r. dulg dziatania i przedgwzigcia w dziedzinach:

1.
a)
b)

Kultury fizycznej i sportu, tj.:

organizacja imprez rekreacyjno-sportowych,

organizacja wspotzawodnictwa sportowego dzieci odnlezy w pitce nanej, siatkowce,
wrotkarstwie, sportach narciarskich i w kolarstwgérskim, tenisie ziemnym, tenisie
stotowym i sportach sitowych, szachach, lekkiegtytte, boksie,

aktywizacja sportowa oséb niepetnosprawnych,

szkolenie sportowe w nagiujacych dyscyplinach: pitka nma, pitka siatkowa, narciarstwo
biegowe, lekkoatletyka, sporty wrotkarskie, tréjsijowy, tenis ziemny, tenis stotowy,
karate, kolarstwo goérskie, gimnastyka artystyczsmgchy boks, udziat w rozgrywkach
ligowych w pitce siatkowej kobiet i pitce anej mgzczyzn.

Upowszechniania kultury i sztuki poprzez:

organizowanie imprez kulturalno-rekreacyjnych imtggcych spoteczn lokalm,

promocg oskgnie¢ lokalnych tworcow,

rozwoj amatorskiego ruchu artystycznego,

wspieranie regionalizmu (wydawnictwa regionalnajes@aukowo - historyczne, wystawy).
Propagowania waloréw turystycznych i kulturalnyctasta poprzez:

promocg przeds¢wzieé i dziatax organizacji pozasowych oraz podmiotéw ustawowo
uprawnionych do prowadzenia dziatadnppazytku publicznego na stronie internetowej,
wspotdziatanie w organizacji imprez proracych miasto,



c) ochrorg dziedzictwa kulturowego i historii miasta i region
4. Wypoczynku dzieci i mtodzigy, tj.:
a) zapewnienie oferty czynnego wypoczynku dla dzieatadziery w trakcie ferii i wakacji,
b) organizacja czasu wolnego dzieci i miodgiew szczegoélnéci zagé | warsztatdw
rozwijajacych r&norodne zainteresowania.

5. Wspomagania rozwoju wspolnot i spotecaridokalnych.

6. Ochrony i promocji zdrowia (m. in. organizowanie igBch Niedziel’, bada
profilaktycznych, pogadanek), organizacja i proweade zag¢ rehabilitacyjnych dla kobiet
po mastektomii.

7. Przeciwdziatania uzataeieniom i patologiom spotecznym.

8. Wspottworzenieswiadomego spotechstwa obywatelskiego (m in. prowadzenie punktu

porad prawnych i obywatelskich)

Rozdziat IV
Zasieg terytorialny
§6

Podstawowym kryterium decydigym o udzieleniu przez Burmistrza wsparcia orgas)aa, jest
ich dziatalnd¢ na rzecz Miasta i jego mieszia@w oraz spetnianie wymogow oklenych w
przepisach prawa.

Rozdziat V
Okres realizacji programu

§7

Miasto realizuje zadania publiczne we wspotpracypadmiotami prowadymi dziatalng¢
pozytku publicznego na podstawie Rocznego Progranuiatahia te obejmyjrok kalendarzowy
2015.

Rozdziat VI

Formy wspotpracy
§8

Wspolpraca Miasta z organizacjami poaaawvymi odbywa si w formach finansowych lub
pozafinansowych:
1. Do finansowych form wspoétpracy Miasta z organizatjgpozaradowymi zalicza si w
szczegolnéci:
a) zlecanie organizacjom pozadowym realizacji zada publicznych w trybie otwartego
konkursu ofert na zasadach atomych w ustawie, w formie:
— powierzania wykonywania zaflapublicznych wraz z udzieleniem dotacji na
finansowanie ich realizacji,
— wspierania wykonywania zaflapublicznych wraz z udzieleniem dotacji na
dofinansowanie ich realizaciji,
b) zlecanie organizacjom pozadowym realizacji zada publicznych w trybie
pozakonkursowym.
c) organizacje pozasglowe realizujce zadanie publiczne i dyspoacg dotaci z budetu
miasta na ten cehzobowhzane do:



2.

— przedizenia widciwemu merytorycznie wydziatowi wdu sprawozdania z
wykonania zadania wraz z finansowym rozliczanieoenda,
— udostpniania do wgldu oryginatu faktur (rachunkoéw) dotygzych rozliczenia
finansowego dotacji,
— umazliwienia osobom upowanionym przez Burmistrza Miasta dokonania oceny i
kontroli zadania powierzonego do realizacji lub igspnego przez miasto
Do pozafinansowych form wspotpracy zaliczasiszczegolIngci:

1) wzajemne informowanie @i Miasta oraz organizacji pozadowych o planowanych
kierunkach dzial® w tym informowanie organizacji pozadowych o zadaniach
publicznych, ktore &da realizowane w roku obowzywania Rocznego Programu,

2) konsultowanie z organizacjami pozaipwymi projektéw aktdéw prawa miejscowego w
dziedzinach dotyexych dziatalnéci statutowej tych organizaciji,

3) udziat przedstawicieli organizacji pozadowych w pracach komisji konkursowych dla
opiniowania ofert ztbonych w otwartych konkursach ofert,

4) odbycie przynajmniej jednego w roku spotkania pstadicieli Miasta z przedstawicielami
sektora pozaggdowego i innymi zainteresowanymi, rae¢ na celu wymian poghdow
dotyczicych najwaniejszych aspektow funkcjonowania organizacji peadowych oraz
rozwoj obszarow wspotpracy,

5) promowanie dziatalni organizacji pozatgowych,

6) obejmowanie patronatem przez wtadze Miasta proyektinicjatyw realizowanych przez
organizacje pozasgowe,

7) prowadzenie  dzialaldoi edukacyjnej i doradczej zwdanej z funkcjonowaniem
organizacji pozardowych,

8) udzielanie przez Miasto rekomendacji wniogkym o to organizacjom pozadowym,
jezeli konieczné¢ ich uzyskania waze st z dziatalndcia prowadzon przez te organizacje,

9) wspadlne realizowanie inicjatyw lokalnych na zasddakreslonych w ustawie,

10)uzyczanie, wynajmowanie lub udephianie pomieszcze bedacych wiasnécia Miasta oraz
udzielanie pomocy organizacyjnej i technicznej vial##nacsci organizacji pozamowych
realizupcych zadania publiczne,

11)udzielanie pomocy w pozyskiwaniu przez organizaumearadowe srodkéw finansowych
z innychzrédet niz budzet Miasta,

12)udzielanie pomocy w naazywaniu kontaktéw z organizacjami spotecznymi ityhiscjami
samoradowymi innych pastw.

Rozdziat VII
Podmiot wspotpracy
8§89

1. Roczny Program realizowany jest w drodze wspoOtprddiasta oraz organizacji
pozaradowych.

2. Podmiotami realizacymi postanowienia Rocznego Programu w zakresiedlpsgcy, o
ktérej mowa w ust. 1,asw szczegOIngci:

a) Rada Miasta Tomaszow Lubelski,

b) Burmistrz,

C) organizacje pozasdowe posiadare siedzih w Tomaszowie Lubelskim i dziatge na
rzecz Miasta.



1.

2.

3.

Rozdziat VIII
Srodki finansowe na realizacg programu
§ 10

Planowana wysokd srodkéw finansowych przeznaczonych na realigd®jogramu na rok
2015 wynosi 575.000,00 zt

Wysokas¢ srodkdéw budetowych na realizagj poszczegdllnych zadaustala Rada Miasta
Tomaszow Lubelski w uchwale bigtowej na 2015 rok.

Zamieszczenie danego zadania w niniejszym progravs@dtpracy nie jest rownoznaczne z
otrzymaniem dotacji na finansowanie lub dofinansoe/gego realizacji.

Rozdziat IX

Tryb powotywania i zasady dziatania komisji konkursowych do opiniowania ofert w
otwartych konkursach ofert

§11

1. Zadania publiczne realizowane we wspéipracy z argajami pozarzdowymi keda
zlecane w formie otwartych konkurséw ofert ogtagzdin przez Burmistrza, chybze
przepisy odgbne przewidy inny tryb zlecenia. Warunkiem ogtoszenia konkujest
zabezpieczenie w buadcie Miastasrodkow finansowych na dotacje dla realimyjch te
zadania podmiotow.

Konkursy na realizagjzada& publicznych ogtasza Burmistrz.

Szczegotowe zasady, tryb przeprowadzania | sposi#strzygnécia oraz wysoked

przyznanej dotacji okéé kazdorazowo Burmistrz.

4. W celu zaopiniowania zémnych ofert na realizagjzada publicznych Burmistrz powotuje
komisje sktadajce st z przedstawicieli organu wykonawczego Gminy MiggRomaszéw
Lubelski i przedstawicieli organizacji wskazanychizez organizacje pozadowe z
wytaczeniem os6b wskazanych przez organizacje padewze bionce udziat w konkursie.
W sktad komisji mog rowniez zasiadd, z glosem doradczym, osoby posiada;
specjalistycza wiedz w dziedzinie obejmugej zakres zadapublicznych, ktérych konkurs
dotyczy.

5. Komisja konkursowa dziata w oparciu o wdave ustawy oraz zasady: pomocni§zp
suwerenngci stron, partnerstwa, efektyw§w, uczciwej konkurencji i jawriei. W trybie
konkursowym komisja dokonuje oceny wnioskow i ictakifikacii.

6. Komisja konkursowa przy rozpatrywaniu ofert uwlylia w szczegolriei:

a) ocerg mazliwosci realizacji zadania przez organizappzaradowa,

b) ocerg przedstawionej kalkulacji kosztow realizacji zadanv tym w odniesieniu do
zakresu rzeczowego zadania,

c) wysokas¢ srodkéw publicznych przeznaczonych na realigagidania,

d) proponowan jakos¢ wykonania zadania i kwalifikagjoséb przy udziale, ktorych
wnioskodawca &dzie realizowat zadanie publiczne,

e) planowany przez organizacpozaradowa udziat srodkéw wiasnych lubsrodkow
pochodacych z innychzrédet na realizagjzadania publicznego,

f) planowany przez organizgcjpozaradowa wktad rzeczowy, osobowy, w tym
swiadczenia wolontariuszy i praspotecza cztonkow,

g) analiz i ocerg realizacji zleconych zadapublicznych w przypadku organizacji
pozaradowej, ktére w latach poprzednich realizowaly zlee@adania publiczne,
biorac pod uwag rzetelnd¢ i terminowa¢ oraz sposob rozliczenia otrzymanych na
ten celsrodkow.

w N



7. Komisja konkursowa w terminie siedmiu dni od zadxenia prac przekazuje cé&o
dokumentacji konkursowej Burmistrzowi.

8. Wyniki konkursu z uwzgidnieniem wykazu podmiotow i zleconych zadana ktore
przyznano dotacje oraz kwot przyznanych na regkzgch zada, zostag opublikowane na
stronie internetowej, w BIP Ugdu Miasta oraz na tablicy ogtosze terminie trzech dni
roboczych od zatwierdzenia wyboru ofert przez Bstma.

Rozdziat X
Sposob i ocena realizacji programu oraz sposéb twaenia kolejnych rocznych programoéw
§12

1. Miernikami oceny realizacji programug & szczegolngci:

a) liczba organizacji pozasdowych podejmujcych zadania publiczne na rzecz
lokalnej spotecznixi;

b) liczba oséb zaangawanych w realizagjzada publicznych (w tym wolontariuszy);

c) liczba osbb, ktore byty adresatamingch dziata publicznych;

d) wysokai¢ srodkéw udzielonej dotacji na realizagada publicznych;

e) wysoka¢ srodkow finansowych i pozafinansowych zaarmmanych przez
organizacje pozaggdowe w realizagj zada publicznych na rzecz mieszi@w.

2. Nie p&niej niz do 30 kwietnia 2015 roku Burmistrz przezjoRadzie Miasta Tomaszow
Lubelski sprawozdanie z realizacji Rocznego Programrok poprzedni z uwzglnieniem
miernikdw wskazanych w ust. 1.

3. Whnioski, uwagi i propozycje dotyaze funkcjonowania Rocznego Programu mdxy¢
zgtaszane na hieco Radzie Miasta Tomaszow Lubelski zangdnictwem Komisji Statych
Rady Miasta Tomaszow Lubelski lub Burmistrzowi.

4. Roczny Program utworzony zostat na bazie prograrspdipracy na rok 2014 i poddany
zostat konsultacji w sposéb okleny w ust. 5.

5. Projekt Rocznego Programu byt przedmiotem konsjulzaorganizacjami pozagglowymi.
Sposob i tryb konsultowania projektu Rocznego Rxogr okréla uchwatla Nr
XLVI/509/2010 Rady Miasta Tomaszow Lubelski z dnld.10.2010 r. w sprawie
szczegOtowego sposobu konsultowania z radami dizdta pazytku publicznego lub
organizacjami pozasgowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3tasy z dnia 24
kwietnia 2003 r. o dziataldoi pozytku publicznego i o wolontariacie projektéw aktow
prawa miejscowego w dziedzinach dotyoych dziatalnéci statutowej tych organizacji.

6. Roczny Program uchwalany jest do dnia 30 listopankas poprzedzagego okres jego
obowiazywania.






