
                    PROCEDURA ZEBRAŃ Z RODZICAMI W GRUPACH 
 
 
 

1. PROCEDURA DOTYCZY NAUCZYCIELI PROWADZĄCYCH ZEBRANIA  
      GRUPOWE Z RODZICAMI.   
 
2 .  ETAPY PRZEPROWADZANIA ZEBRAŃ : 
 

a) PODAĆ DATĘ, GODZINĘ ORAZ MIEJSCE SPOTKANIA 
(POINFORMOWAĆ PISEMNIE ), 

b) PRZYGOTOWAĆ SALĘ DO ZEBRANIA (np. USTAWIĆ KRZESEŁKA 
WKRĄG ), 

c) PRZED ROZPOCZECIEM ZEBRANIA WYBRAĆ PROTOKOLANTA  
( chętny rodzic), 

d) PODPISAĆ W TRAKCIE ZEBRANIA LISTĘ OBECNOŚCI-RODZICE, 
e) NAUCZYCIEL PODAJE PRZEBIEG ZEBRANIA WYNIKAJĄCY 

Z POTRZEB I PROGRAMU ROZWOJU PRZEDSZKOLA – DOTYCZY 
pkt.3,4,5, 

f) ZACHĘCENIE DO DYSKUSJI I WYRAśANIA SWOICH MYŚLI I OPINII, 
g) ZAKOŃCZYĆ ZEBRANIE WNIOSKAMI USTALONYMI WSPÓLNIE Z 

RODZICAMI  DO DALSZEJ PRACY, 
h) PODZIĘKOWAĆ RODZICOM ZA UDZIAŁ W ZEBRANIU, 
i) LISTĘ OBECNOŚCI RODZICÓW DOŁĄCZYĆ DO PROTOKOŁU Z 

ZEBRANIA I DOSTARCZYĆ DO DYREKCJI. 
 
 
        3.   ZEBRANIA ORGANIZACYJNE PRZEPROWADZAMY NA POCZATKU ROKU  
              SZKOLNEGO, PRZED UROCZYSTOŚCIAMI ORAZ W RAZIE POTRZEB. 
              ZEBRANIA TAKIE OBEJMUJĄ: 
 

a) PODPISANIE OŚWIADCZEŃ I  UPOWAśNIEŃ PRZEZ RODZICÓW, 
b) PRZYPOMNIENIE PROGRAMU WYCHOWAWCZEGO PRZEDSZKOLA, 
c) PRZEDSTAWIENIE PROGRAMU I PODRĘCZNIKÓW, 
d) ZAPOZNANIE Z KARTAMI PRAC DZIECI, 
e) PRZYPOMNIENIE PRAW I OBOWIAZKÓW DZIECKA, 
f) WYBÓR TRÓJKI GRUPOWEJ, 
g) PROPOZYCJE UROCZYSTOSCI PRZEDSZKOLNYCH, 
h) PRZEDSTAWIENIE PROPOZYCJI DO WSPÓŁPRACY Z RODZICAMI I 

ŚRODOWISKIEM, 
i) OCZEKIWANIA RODZICÓW-DYSKUSJE, 
j) SPRAWY RÓśNE. 

 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

4. ZEBRANIA Z PEDAGOGIZACJĄ RODZICÓW ORGANIZUJEMY W 
MIARĘ POTRZEB WYNIKAJĄCYCH Z PRACY WYCHOWAWCZO- 
DYDAKTYCZNEJ – MOśNA PRZEDSTAWIĆ REFERAT LUB 
ZAPROSIĆ NA SPOTKANIE PEDAGOGA LUB PSYCHOLOGA:  
 

a) NAWIĄZAĆ DO DYSKUSJI, 
b) ZAKOŃCZYĆ WNIOSKAMI –(WSPÓLNIE USTALONYMI) DO 

DALSZEJ PRACY 
 
 
 
5.   ZEBRANIA PODSUMOWUJĄCE PRACĘ WYCHOWAWCZO-    
      DYDAKTYCZNĄ POWINNY ZAWIERAĆ: 

 
a) PODSUMOWANIE PRACY WYCHOWAWCZO- DYDAKTYCZNEJ, 
b) PRZEDSTAWIENIE WYNIKÓW MIERZENIA JAKOŚCI PRACY 

W GRUPIE, 
c) ZAPOZNANIE Z RAPORTEM CAŁOROCZNEJ PRACY PRZEDSZKOLA 

(WNIOSKI DO PRACY), 
d) WYBÓR PODRĘCZNIKÓW NA PRZYSZŁY ROK, 
e) PRZEDSTAWIENIE WYNIKÓW ANKIET (JEśELI TAKIE SĄ). 

 
 


