Szczesliwe kraje,
gdzie pokolen praca nie idzie w niwecz.
Adam Asnyk

REGULAMIN
Przyznawania Odznaki , Przyjaciel Przedszkola"
w Przedszkolu Samorzadowym Nr 1 w Tomaszowie lubelskim

Niniejszy Regulamin okresla zasady przyznawania ustanowionej przez Rade Pedagogiczna Odznaki,Przyjaciel
przedszkola".

l. Przepisy ogdlne

§ 1. Przyznanie Odznaki jest wyrazem uznania dla zastug oséb i instytucji dziatajacych na rzecz
przedszkola ( nie grupy).
§ 2. Odznaka moze by¢ przyznawana osobom fizycznym i prawnym, stowarzyszeniom
spotecznym i instytucjom publicznym za szczegdlne zastugi dla rozwoju przedszkola.
§ 3. Przyznaniem Odznaki mogg by¢ wyrdznione wszelkie formy dziatalnosci.
§ 4. Dla zachowania wysokiej rangi Odznaki mozna go przyznawac 1 raz w roku
w liczbie nie wiekszej niz 11.

I1. Zasady przyznawania Medalu

§ 5.1. Odznaczenie przyznaje Komisja powotana przez Rade Pedagogicznag na jej posiedzeniu.

2. Komisja sktada sie z 5 nauczycieli i przewodniczacego lub z-ce Rady Rodzicéw, ktdra na swoim
posiedzeniu sposrdd siebie wybiera Przewodniczacego, organizujacego jej prace oraz
Sekretarza odpowiedzialnego za prowadzenie dokumentacji zwigzanej z przyznawaniem
Odznaki- zatacznik Nr 2. Komisja z posiedzenia sporzadza protokdt, nadajac mu kolejny
numer.

3. Cztonkowie Komisji nie moga sie ubiegac o przyznanie Odznaki w czasie swojej
kadencji.

5. Kryteria oceny wnioskdw w poszczegdlnych obszarach okresla zatacznik Nr 1.

6. Niezbednych zmian i uzupetnien w sktadzie osobowym Komisji dokonuje Rada Pedagogiczna

na wniosek Przewodniczacego badz samoistnie.

§ 6. Wnioski o przyznanie Odznaki wnoszone sg do Dyrektora przedszkola. Z wnioskiem mogaq

wystepowac nauczyciele, Zarzad Rady Rodzicow.

§ 7.1. Wniosek o przyznanie Odznaki powinien by¢ uzasadniony i zawiera¢ wyczerpujacy opis
wyrdéznianych dziatan lub dokonan. Pozadane jest takze dotaczenie do wniosku recenzji
medialnych, zwtaszcza artykutdow prasowych, itp.

2. Wnioski mozna sktada¢ do Dyrektora przedszkola w trakcie catego roku najpdzniej
na 3 tygodnie przed datg dekoracji. Dyrektor wyznacza date posiedzenia Komisji nie pozniej
niz 2 tygodnie przed dekoracjq

§ 8. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach do oceny wnioskdw o przyznanie odznaki

Komisja moze powotac specjalistdw spoza swojego grona.

§ 9.1. Decyzje Komisji zapadaja w gtosowaniu tajnym wiekszoscig ustalonego sktadu
liczbowego Komisji. Ostatecznie o przyznaniu odznaki decyduje dyrektor pozytywnie
opiniujac wniosek o przyznanie Odznaki.

2. O fakcie przyznania odznaki Komisja zawiadamia wyrdznionych autoréw dziatan
i dokonan, podajac jednoczesnie date dekoracji.

3. Potwierdzeniem wyrdznienia jest Odznaka i dyplom , ktory podpisujgq dyrektor przedszkola i
wszyscy cztonkowie Komisji. Dyplom wraz z odznaczeniem wrecza wyrdznionym dyrektor.

4. Informacje o przyznanych Odznaczeniach podawane sg do publicznej wiadomosci przez
Przewodniczacego Komisji wczesniej zaakceptowane przez dyrektora przedszkola .

§ 10. Wnioski i dyplomy potwierdzajqce przyznanie Odznaki podlegajq rejestracji i ewidencji — zatqcznik

Nr 3
§ 11. Wzory wniosku oraz dyplomu potwierdzajgcego przyznanie Odznaki okresla zatacznik Nr4i 5

II1. Przepisy koncowe

§ 12.1. Dekoracja Odznaki odbywa sie 1 raz w roku na uroczystym zakonczeniu roku szkolnego.
2. Aktu dekoracji dokonuje Przewodniczacy Rady Pedagogicznej.
§ 13. 1. Regulamin wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Podpis Dyrektora Przedszkola



Zalacznik Nr 1
PODSTAWOWE KRYTERIA OCENY WNIOSKOW

PODSTAWOWE KRYTERIA OCENY WNIOSKOW O PRZYZNANIE ODZNACZENIA
"Przyjaciel Przedszkola”

1. Obszar dziatalnosci spotecznej:

1) funkcje petnione w radzie rodzicow,

2) podejmowane inicjatywy spoteczne na rzecz przedszkola,

3) efekty podejmowanych dziatan spotecznych na rzecz przedszkola,

4) posiadane odznaczenia, odznaki, wyrdznienia za dziatalno$¢ spoteczng na rzecz przedszkola.

2. Obszar dziatalno$ci edukacyino-kulturalnej:

1) Kreowanie postawy aktywnego udziatu w zyciu kulturalnym poprzez inspirowanie,
organizowanie i sponsorowanie wydarzen i imprez kulturalnych przedszkola .

2) Posiadane odznaczenia i wyrdznienia w zakresie dziatalnosci edukacyjno-kulturalnej.
np.
-wspiera¢ przedszkole w organizowaniu pedagogizacji, uroczystosci kulturalnych i rozrywkowych w
przedszkoli i sSrodowisku, poswiecajac na ten cel duzo czasu osobistego ( pomoc w organizacji - jaka?,
gra rdl postaci bajkowych, nagrywanie i robienie zdjec¢ - przekazanie na cele przedszkola- jakie i kiedy?),
-partycypowac w kosztach ( np. poprzez sponsoring ) inwestycji podejmowanych na terenie placéwki,
remontach lub imprezach organizowanych przez przedszkole;
-udziela¢ finansowej pomocy w zakupie pomocy dydaktycznych, sprzetu itd.
-przekazywac przedszkolu pomoce dydaktyczne, sprzet itd.
-pomagac dzieciom z rodzin ubogich lub zagrozonych srodowiskowo;
-pomagac przedszkolu w naturze, np. materiaty budowlane, transport i inne,
-propagowac dziatania przedszkola w srodowisku lokalnym ( podac przyktady)
-odznaczac sie aktywng praca w radzie rodzicéw przez co najmniej dwa lata oraz wspiera¢ dziatania
Rady Pedagogicznej.

Osoba zgtoszona do Odznaczenie spetnia co najmniej 5 z w/w kryteridow —uzasadnienie we wniosku.
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SKLAD KOMISJI ODZNAKI

Skiad KOMISJI ODZNAKI "Przyjaciel Przedszkola"

Skwarska Halina
Detko Renata
Baydak Elzbieta
Igras Jolanta
£o6j Anna

Pitura Anna

Zatacznik Nr 2



KOMISJA ODZNAKI ,,PRZYJACIEL PRZEDSZKOLA"

REJESTRACJA OSOB WYROZNIONYCH

przyznata nastepujacym osobom

Nr..../....08

Zatacznik Nr 3

Lp.

Rok nadania odznaki

Imie i nazwisko
wyroznionego

Podpis Komisji

Podpis
dyrektora
przedszkola

10.

11.

Fakt przyznania i wreczenia odznaki wpina si¢ do Zlotej Ksiggi Przyjaciela Przedszkola
( uzupetnione w/w tabelg)



WZOR WNIOSKU

WNIOSEK
0 przyznanie Odznaki ,Przyjaciela Przedszkola”

Zgtaszam wniosek o przyznanie odznaki

PaNI/U. ...
Zam.( poda¢ doktadny adres zamieszkania)...................cooiiiiinn,

Data zgloszenia WnIOSKU. ... ....oouiitiii i e

Dotychczas otrzymane odznaki

Zatacznik Nr 4
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Krotkie uzasadnienie wniosku przez zglaszajacego:
1. Obszar dziatalnosci spotecznej:

1) funkcje petnione w radzie rodzicéw,

2) podejmowane inicjatywy spoteczne na rzecz przedszkola,

3) efekty podejmowanych dziatan spotecznych na rzecz przedszkola,

4) posiadane odznaczenia, odznaki, wyrdznienia za dziatalno$¢ spoteczng na rzecz przedszkola.

2. Obszar dziatalnosci edukacyino-kulturalnej:

1) Kreowanie postawy aktywnego udziatu w zyciu kulturalnym poprzez inspirowanie,
organizowanie i sponsorowanie wydarzen i imprez kulturalnych przedszkola.

2) Posiadane odznaczenia i wyrdznienia w zakresie dziatalnosci edukacyjno-kulturalnej.

Opinia Komisji

Komisjadnia .................. r pozytywnie opiniuje wniosek o przgaie Odznaki
Dyrektor wdniu.................... akceptuje wniosek o przyznanie @aki
Tomaszow Lub. .........cccveeiiviinnnnnn. r.

(miejscowo$¢ i data) (pieczed) (podpis)




Zatacznik Nr 5

WZOR DYPLOMU

Osoba wybrane przeKomisj¢ otrzymuja odznake wraz z dyplomem o tresci:

»,Pomagaé¢ komu mozemy-to nasza odpowiedzialnos¢
Korzyst¢ z pomocy wszystkich — to nasza nadzieja”
George Vann

DYPLC

DYREKTOR | RADA PEDAGOGICZNA

PRZEDSZKOLA SAMORZADOWEGO NR 1 W TOMASZOWIE LUBELSKIM
Pragna wyrazié¢
gorace 1 serdeczne podzigkowania
dla

za bezinteresownq pomoc i Zyczliwos¢ okazang
naszej placowce.
Wyrazajqc swq wdziecznos¢ za wielkie serce
i dobrq wole Zyczymy powodzenia w realizacji

zyciowych zamierzen i dalszych sukcesow.
Tomaszow Lubelski dn.21.06.2006 r



